
ล ำดบั ช่ือโครงกำร/กิจกรรม กลุ่มเป้ำหมำย งบประมำณ  ผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ

ต.ค.-68 พ.ย.-68 ธ.ค.-68 ม.ค.-69 ก.พ.-69 มี.ค.-69 เม.ย.-69 พ.ค.-69 มิ.ย.-69 ก.ค.-69 ส.ค.-69

2. แผนพฒันำทรพัยำกรบคุคล 

2.1 พฒันำสมรรถนะขีดควำมสำมำรถของบคุลำกรทกุกลุ่ม

กำรจดัท ำแผนพฒันำรำยบคุคล บคุลำกรสถำบนัฯ ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

กำรด ำเนินกำรตำมแผนพฒันำรำยบคุคลเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะท่ีจ ำเป็นตำมแผนพฒันำรำยบคุคล (Indvidual 
Development Plan (IDP)

บคุลำกรสถำบนัฯ ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย
พฒันำบคุลำกรตำมแผน

#ต ำแหน่งนักวิชำกำรคอมพิวเตอร ์ สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
#ต ำแหน่งนักวิเทศสมัพนัธ์ สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
#ต ำแหน่งนักทรพัยำกรบคุคล สำยสนับสนุน  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
#ต ำแหน่งเจ้ำหน้ำท่ีบริหำรงำนทัว่ไป (ปฏิบติังำนด้ำนสำรบรรณ) สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
#ต ำแหน่งพนักงำนธุรกำร (ปฏิบติังำนด้ำนสำรบรรณ) สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำร
โครงกำรหลกัสูตรส่งเสริมศกัยภำพนักวิจยั PREP สำยวิชำกำร ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย รุ่นท่ี 14: วนัท่ี 23-25 มิ.ย..2569
โครงกำรพฒันำหลกัสูตร MUPSF พิจำรณำบคุลำกรเข้ำรบักำรอบรม
โครงกำรพฒันำศกัยภำพอำจำรย ์มหำวิทยำลยัมหิดล ด้ำนกำรศึกษำ (ADP) สำยวิชำกำร ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย
โครงกำรอบรมเชิงปฏิบติักำร EdPex-Sar Writing ประจ ำปี 2569 สำยวิชำกำร/สำยสนับสนุน  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

โครงกำรพฒันำหลกัสูตร Global Talent ด้ำนกำรศึกษำ สำยวิชำกำร  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

โครงกำรพฒันำหลกัสูตร Global Talent ด้ำนกำรวิจยั สำยวิชำกำร  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

โครรงกำรพฒันำหลกัสูตร MU  Talent สำยสนับสนุน สำยสนับสนุน  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

มหำวิทยำลยัพิจำรณำรำยช่ือ
 มหำวิทยำลยัแจ้งผลกำร

คดัเลือก
สนับสนุนบคุลำกรสำยวิชำกำรได้รบักำรพฒันำในหลกัสูตร  AUN-QA Criteria Training (Version 4.0) สำยวิชำกำร  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

2.2 พฒันำทกัษะกำรบริหำรจดักำร และพฒันำเพ่ือก้ำวสู่กำรเป็นผูน้ ำ
2.1 โครงกำรพฒันำนักบริหำรระดบัสูง AMP สำยวิชำกำร/สำยสนับสนุน  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

2.2 โครงกำรพฒันำนักบริหำรระดบักลำง MU-EDP สำยวิชำกำร/สำยสนับสนุน                               70,000                                 70,000

2.4 โครงกำรพฒันำหวัหน้ำภำค MU-HDP สำยวิชำกำร  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย  ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

2.3 โครงกำรพฒันำนักบริหำรระดบัต้น MU-SUP สำยสนับสนุน คนละ 26,000 26,000                                

2.3 กำรพฒันำศกัยภำพและพฒันำตนเอง

อบรมทกัษะกำรส่ือสำรด้ำนภำษำองักฤษ สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

ส่งบคุลำกรเข้ำศึกษำดงูำนเพ่ือเพ่ิมทกัษะกำรท ำงำน สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

#ต ำแหน่งนักทรพัยำกรบคุคล สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

#ต ำแหน่งนักวิเทศสมัพนัธ์ สำยสนับสนุน ไม่มีค่ำใช้จ่ำย ไม่มีค่ำใช้จ่ำย

อบรมหลกัสูตรเจ้ำหน้ำท่ีควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนระดบัหวัหน้ำงำน" (จป.หวัหน้ำงำน) สำยวิชำกำรและสำยสนับสนุน คนละ 2,000 2,000                                  อบรม 25-26 อบรม 20-21

2.4 โครงกำรประชุมบคุลำกรประจ ำเดือน (ตลุำคม 2568- กนัยำยน 2569 เดือนละ 1 ครัง้)
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
32,400                              

เดือนตลุำคม 2568
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 14

เดือนพฤศจิกำยน 2568
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

1,830                                  วนัท่ี 18

เดือนธนัวำคม 2568
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 16

เดือนมกรำคม 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 19

เดือนกมุภำพนัธ์ 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 24

เดือนมีนำคม 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 24

เดือนเมษำยน 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 28

เดือนพฤษภำคม 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 26

เดือนมิถนุำยน 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 23

เดือนกรกฎำคม 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 21

เดือนสิงหำคม 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

วนัท่ี 25

เดือนกนัยำยน 2569
ผูบ้ริหำร คณำจำรยแ์ละสำย

สนับสนุน
2,700                                

หมำยเหตุ

                      ก ำหนดกำรด ำเนินกำร

                      วนัท่ีด ำเนินกำร

                      เล่ือนแผน / ล่ำช้ำกวำ่แผน

                      ด ำเนินกำรตำมแผน

ด ำเนินกำร เดือน ตลุำคม 2568 - 30 กนัยำยน 2569

3 ก.พ. - 25 มี.ค.2568

รุ่นท่ี 37 : 16 ก.ค.69-25 ส.ค.69

แผนพฒันำทรพัยำกรบคุคล ประจ ำปี 2569
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร

รุ่นท่ี 36 :20 ก.พ.69 - 3 มี.ค.69

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำรของมหำวิทยำลยั

อยู่ระหวำ่งด ำเนินกำรของมหำวิทยำลยั

เสนอช่ือบคุลำกรท่ีมีคณุสมบติั  บคุลำกรท่ีมีคณุสมบติัเข้ำรบักำรสมัภำษณ์ (8) MU TALENT สำยสนับสนุนเข้ำรบักำรพฒันำ MU-TDP

รุ่นท่ี 24 (26 พ.ย.68-6 ก.พ.69) 

วันที่



หมำยเหตุ งำนท่ีรบัผิดชอบแผนและโครงกำร

ก.ย.-69 ต.ค.-69 พ.ย.-69 ธ.ค.-69

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

หน่วยทรพัยำกรบคุคล

วนัท่ี 22

ด ำเนินกำร เดือน ตลุำคม 2568 - 30 กนัยำยน 2569

แผนพฒันำทรพัยำกรบคุคล ประจ ำปี 2569
ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร


