
ประกาศสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง แนวทางในการปฏิบัติงานที่บ้านของบุคลากรและมาตรการเฝ้าระวัง 

การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
------------------------------ 

 
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวทางในการปฏิบัติงานที่บ้านของบุคลากรและมาตรการ
เฝ้าระวังการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ประกาศ ณ วันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2564 เนื่องจาก
เกิดการระบาดระลอกใหม่ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งได้มีการแพร่ระบาดของโรคออกไปยัง
หลายพื้นที่ และมีการตรวจพบผู้ป่วยยืนยันรายใหม่เพ่ิมขึ้นและมีผู้ติดเชื้อที่ไม่ปรากฏอาการของโรคเป็นเหตุให้เชื้อ
แพร่ระบาดอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น เพ่ือเป็นการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
และด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และของ
มหาวิทยาลัยมหิดล สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน จึงขอประกาศแนวทางในการปฏิบัติงานที่บ้านของบุคลากรและ
มาตรการเฝ้าระวังการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ดังนี้  
  1. ให้กลุ่มสาขาวิชาพัฒนาสุขภาพ งดการเรียนการสอนในชั้นเรียนและให้ด าเนินการใช้รูปแบบ
การเรียนการสอนโดยผ่านระบบออนไลน์ได้ตามความเหมาะสม ส าหรับในส่วนที่มีความจ าเป็นที่ต้องจัดการเรียน
การสอน การฝึกภาคปฏิบัติ การสอบประจ าภาคการศึกษา หรือการปฏิบัติการด้านการวิจัยในพ้ืนที่ของสถาบัน
พัฒนาสุขภาพอาเซียนและภายนอกสถานที่ ขอให้ด าเนินการตามแนวปฏิบัติทางการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุขอย่างเคร่งครัด 
  2. ให้บุคลากรงานบริหารทั่วไปประสานงานกับบุคลากรงานสื่อสารองค์กร จัดเตรียมห้องประชุม
และมอบหมายผู้รับผิดชอบและดูแลห้องประชุมให้พร้อม ในกรณีที่มีความจ าเป็นใช้ในการเรียนการสอนโดยผ่าน
ระบบออนไลน์ 
  3. ให้หัวหน้างานก าหนดและมอบหมายภาระงานให้กับบุคลากรผู้ที่ปฏิบัติงานที่บ้าน และ 
ขออนุมัติบุคลากรที่ปฏิบัติงานที่บ้าน พร้อมทั้งจัดท าแผนตารางการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ปฏิบัติงานที่บ้าน 
(Work from home) และขออนุมัติผู้ที่ปฏิบัติงานที่ท างาน ให้มีความเหมาะสม โดยค านึงถึงความต่อเนื่องในการ
ปฏิบัติงาน รวมทั้งให้มีระบบการติดตามงานและการรายงานผลการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ 
  4. ให้พนักงานดูแลรักษาความสะอาด สับเปลี่ยนในการปฏิบัติงาน โดยให้หัวหน้างานจัดท า
ตารางการปฏิบัติงานที่มาปฏิบัติงานที่สถาบันฯ  
  5. ให้พนักงานรักษาความปลอดภัยของสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน และพนักงานรักษาความ
ปลอดภัยของบริษัทฯ มาปฏิบัติงานเป็นประจ าทุกวันตามปกติ และไม่ให้อยู่เวรต่อเนื่อง เพื่อป้องกันความปลอดภัย
ในด้านสุขภาพและเพ่ือลดโอกาสการติดเชื้อ โดยขอให้หัวหน้างานจัดท าตารางการปฏิบัติงานระหว่างพนักงาน
รักษาความปลอดภัยของสถาบันฯ และพนักงานรักษาความปลอดภัยของบริษัทฯ ตามความเหมาะสม 
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  6. ให้ผู้ปฏิบัติงานของงานซ่อมบ ารุง มาปฏิบัติงานตามตารางการปฏิบัติงานที่หัวหน้างานมอบหมาย 
  7. การบันทึกเวลาเข้า - ออก ของบุคลากรผู้ปฏิบัติงานของสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน ให้ใช้
บัตรแสดงตนในการบันทึกเวลาเพียงอย่างเดียวเท่านั้น งดเว้นการใช้นิ้วมือในการบันทึกเวลา 
  8. ขอให้บุคลากรทุกคนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้ อ่ืนและต่อสังคม และให้แจ้ง
ผู้อ านวยการสถาบันฯ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยทันทีที่พบว่ามีอาการที่อยู่ในข่ายต้องสงสัยการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) และให้ด าเนินการตามแนวทางการปฏิบัติในการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างเคร่งครัด และขอให้งดเว้นกิจกรรมที่มีการรวมตัวกันในพ้ืนที่แออัดและกิจกรรม
ทางสังคมอ่ืน ๆ ที่ไม่จ าเป็น โดยคงยึดหลักตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล ฉบับวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2564 
ควบคู่กับประกาศสถาบันฯ ฉบับนี้ 
  9. ในกรณีมีเหตุจ าเป็น ผู้อ านวยการสถาบันฯ มีอ านาจสั่งการให้บุคลากรคนใดมาปฏิบัติงาน ณ 
สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน หรือนอกสถานที่ได้ตามความเหมาะสม และผู้อ านวยการสถาบันฯ อาจท าการ
ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง แก้ไข แนวทางในการปฏิบัติงานที่บ้านของบุคลากรและมาตรการเฝ้าระวังการระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้ตามความเหมาะสม และขอให้บุคลากรทุกท่านติดตามข้อมูล
ข่าวสารและประกาศอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือการปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
     10. กรณีนอกเหนือไปจากประกาศนี้  ให้ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน เสนอ
อธิการบดีเพ่ือพิจารณาเป็นกรณีไป 
 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน โดยให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 13 เมษายน พ.ศ. 2564 
เป็นต้นไป จนกว่าจะมีประกาศเปลี่ยนแปลง 
 

                 ประกาศ ณ วันที่  13  เมษายน พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ภูดิท  เตชาติวัฒน์) 
ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

  


