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ด้านมาตรการ               
มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสใน
การเบิกจ่ายเงินของสถาบันฯ 
(ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย) 

เพ่ือให้การจัดการฝึกอบรมของ
สถาบันฯเป็นไปตามระเบียบ
การเบิกจ่ายเงินของ
กระทรวงการคลัง และ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

            งานคลังและ
พัสดุ 

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับขั้นตอนการยืม
เงิน อุดหนุนการวิจัยและบริการ
วิชาการ  

เพ่ือให้การยืมเงินทดรองจ่าย 
และการใช้จ่ายเงินส าหรับการ
ด าเนินโครงการวิจัยและการ
บริการวิชาการของสถาบันฯ 
ให้มีประสิทธิภาพ ยุติธรรมและ
ให้เป็นไปตามระเบียบของ
สถาบันฯ  

            งานคลังและ
พัสดุ 

มาตรการในการจัดเก็บและจัดสรร
เงินค่าธรรมเนียมที่ได้จัดเก็บจาก
โครงการวิจัยและการให้บริหาร
วิชาการ 

เพ่ือให้การจัดเก็บและจัดสรร
เงินค่าธรรมเนียมที่ได้จัดเก็บ
จากโครงการวิจัยและการให้
บริหารวิชาการ มีมาตรฐาน 
โปร่งใส และเป็นธรรม 

            งานคลังและ
พัสดุ 



มาตรการการจัดเก็บค่าธรรมเนียม
การเข้าพักในห้องพัก ค่าใช้บริการ
ห้องประชุม และค่าบริการงาน
โสตทัศนูปกรณ์ ของสถาบันพัฒนา
สุขภาพอาเซียน 

เพ่ือให้การเก็บค่าธรรมเนียม 
ค่าห้องพัก ห้องประชุม และ
การใช้บริการโสตทัศนูปกรณ์ 
ของสถาบันฯ มีมาตรฐาน 
โปร่งใส และเป็นธรรม 

            งานบริหาร
ทั่วไป 

มาตรการส่งเสริมและป้องกันการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างของ
สถาบันฯ เป็นไปตามระเบียบ
ของกระทรวงการคลัง และ
มหาวิทยาลัยมหิดล 

            งานคลังและ
พัสดุ 

มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมี
ส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้าง 

เพ่ือให้สถาบันฯ มีมาตรการให้
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมใน
การรับรู้ รับฟังความคิดเห็น 
การจัดซื้อจัดจ้างของสถาบันฯ 

            งานคลังและ
พัสดุ 

มาตรการในการส่งเสริมความ
โปร่งใสในการคัดเลือก
ผู้ประกอบการร้านค้าพ้ืนที่อาคาร
ครัวอาเซียน  

เพ่ือให้การจัดหาผลประโยชน์
ในพ้ืนที่ของสถาบันฯ  มีความ
ยุติธรรมและโปร่งใส 

            งานบริหาร
ทั่วไป 

การประกาศเจตจ านงสุจริตของ
ผู้บริหาร 

เพ่ือให้ผู้บริหารของสถาบันฯ 
แสดงเจตจ านงต่อสาธารณชน
ในการบริหารงานอย่างซื่อสัตย์ 
สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

            งานยุทธศาสตร์
และพัฒนา
คุณภาพ 



และพ่ือรณรงค์ในการต่อต้าน
การทุจริต 

มาตรการการให้ทุนสนับสนุนเพ่ือ
พัฒนางานด้านวิชาการและการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร 

เพ่ือให้มีความโปร่งใส และ
ยุติธรรมในการให้ทุนสนับสนุน
เพ่ือพัฒนางานด้านวิชาการ
และการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร ของสถาบันฯ 

            งานคลังและ
พัสดุ 

ด้านโครงการ กิจกรรม               
โครงการ “คลินิก MU ITA”  เพ่ือให้ผู้บริหาร คณาจารย์ 

และบุคลากรของสถาบันฯ มี
ความรู้เรื่องแนวทางการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 

    17 
ก.พ.
65 

       งานยุทธศาสตร์
และพัฒนา
คุณภาพ 

เข้าร่วมรับฟัง การชี้แจงท าความ
เข้าใจกับผู้บริหารสถาบันฯ
อุดมศึกษา เกี่ยวกับประกาศ
กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

เพ่ือรับรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ 
แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิ
บาลในสถาบันอุดมศึกษา และ
แนวปฏิบัติตามหลักความ
รับผิดชอบต่อสังคม หลัก
เสรีภาพ หลักความเป็นอิสระ 
และหลักความเสมอภาค 

     4 
มี.ค. 
65 

      งานยุทธศาสตร์
และพัฒนา
คุณภาพ 

 


