
กลยุทธ์ : 1. ส่งเสริมการวิจัยเพ่ือความเป็นผู้น าด้าน Global Health, Health Policy and Development

กลยุทธ์ : 2. พัฒนาระบบส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย

อุดหนุน สถาบันฯ หลักสูตร  สวัสดิการ

1 การเสริมสร้างก าลังคนและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัย 

(ผ่านกระบวนการ Training-on-the-job / Coaching (สอน

งานผ่านการปฏิบัติงานจริง) หรือกระบวนการพัฒนาศักยภาพ/

แลกเปล่ียนเรียนรู้)

 * * * * * * 1. ร้อยละของอาจารย์/

บุคลากรสายสนับสนุนท่ีเข้า

ร่วมกระบวนการ (15%)

2. จ านวนผลงานวิจัย/ผลงาน

วิชาการของอาจารย์/บุคลากร

สายสนับสนุนท่ีเข้าร่วม

กระบวนการ (3 ผลงานวิจัย/

ผลงานวิชาการ)

    13,200.00 วิชชุกร MU-KPI 1.1, 

MU-KPI 1.2, 

MU-KPI 1.3, 

MU-KPI 1.4, 

MU-KPI 1.5, 

MU-KPI 1.6, 

MU-KPI 1.7, 

MU-KPI 1.8, 

MU-KPI 1.9, 

MU-KPI 1.10, 

MU-KPI 1.13

การบูรณาการภาคีเครือข่ายด้านการวิจัย * * * *     55,000.00 ดุษณี

2.1 ค้นหาและท างานกับเครือข่ายการวิจัยใหม่ 1. จ านวนภาคีเครือข่ายความ

ร่วมมือการวิจัยด้านการ

สาธารณสุขมูลฐาน (5 ภาคี)

2.2 สนับสนุนการจัดเวทีพัฒนาโครงการ ส่งเสริมความร่วมมือ

ระหว่างภาคีเครือข่าย พัฒนาผลงานวิจัย/วิชาการ

2. จ านวนเวทีแลกเปล่ียน

ประสบการณ์และพัฒนา

เครือข่ายและความร่วมมือ (3 

เวที)

2.3 สนับสนุนงาน AUN-HPN, MUGH 3. จ านวนโครงการวิจัยท่ี

พัฒนาจากความร่วมมือ

ระหว่างภาคีเครือข่าย (เช่น 

โครงการวิจัยในรูปแบบ 

matching fund)  (1 เร่ือง)

การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนกระบวนการวิจัย  * * * * * * * * * * * *    420,000.00 0 เกรียงศักด์ิ

3.1 ค้นหาและส่ือสารข้อมูลแหล่งทุน/แหล่งตีพิมพ์/แหล่งเผยแพร่

อ่ืนๆ

1. จ านวนแหล่งทุน/แหล่ง

ตีพิมพ์ แหล่งเผยแพร่อ่ืนๆ (10

 แหล่ง)

3.2 ประสานเครือข่ายการวิจัย 2. จ านวนเครือข่ายความ

ร่วมมือด้านการวิจัย (11-15 

เครือข่าย)

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างงานวิจัยเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสุขภาพอย่างย่ังยืนด้วยหลักการของการสาธารณสุขมูลฐาน

2

3

มิ.ย. ก.ค. ส.ค.

ท่ี กิจกรรมการด าเนินการ ตัวช้ีวัดความส าเร็จระดับ

แผนงาน/ โครงการ

กรอบระยะเวลา (ปีงบประมาณ 2566)

MU-KPI 1.1, 

MU-KPI 1.2, 

MU-KPI 1.3, 

MU-KPI 1.4, 

MU-KPI 1.5, 

MU-KPI 1.6, 

MU-KPI 1.7, 

MU-KPI 1.8, 

MU-KPI 1.9, 

MU-KPI 1.10, 

MU-KPI 1.13

MU-KPI 1.1, 

MU-KPI 1.2, 

MU-KPI 1.9, 

MU-KPI 1.10, 

MU-KPI 1.13 

 แผนปฏิบัติการ/โครงการ (Action Plan) 2566 งานส่งเสริมการวิจัย

ผู้รับผิดชอบหลัก MU KPI หมายเหตุ

 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. ก.ย.

งบประมาณ รายรับ - รายจ่าย

รายรับ ค่าใช้จ่าย



3.3 สนับสนุนการด าเนินการวิจัยให้เป็นไปตามข้ันตอน (Flow 

Chart) การสนับสนุนการวิจัย และอ านวยความสะดวกอ่ืนๆ

3. จ านวนโครงการท่ีมีการ

ติดตาม (3 โครงการ) 

4. บริการรวดเร็ว และถูกต้อง

ตามระเบียบ (ตามแผนท่ี

ก าหนดไว้)

การสร้างองค์ความรู้จากงานวิจัยด้านการพัฒนาสุขภาพด้วย

หลักการสาธารณสุขมูลฐาน

 * * * * * * * * * * * * 0 ปัณณวัฒน์

4.1 จัดท าข้อมูลส าหรับฐานข้อมูลงานวิจัย (เช่น SDGs, MU Social

 Engagement, ASEAN PHC Information Center ฯลฯ)

1. จ านวนฐานข้อมูลงานวิจัย 

(1 ฐาน)

4.2 สนับสนุนข้อมูลเพ่ือเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ 2. จ านวนผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์

ในระดับนานาชาติ (20 เร่ือง) 

3. จ านวนผลงานวิจัยท่ีถูก

อ้างอิงโดย International 

Organization (1 เร่ือง)

4. จ านวนผลงานวิจัยท่ีถูก

น าไปใช้ประโยชน์ในการ

ขับเคล่ือนนโยบายและการ

พัฒนาสุขภาพ (5 เร่ือง)

5. จ านวนผลงานวิจัยท่ีถูก

เผยแพร่ผ่านช่องทาง/รูปแบบ

อ่ืนนอกเหนือจากกการตีพิมพ์

ในวารวิชาการ (เช่น ผ่าน 

social media, website, 

การประชุมวิชาการ ฯลฯ)  (10

 เร่ือง)

4.3 สนับสนุนข้อมูลเพ่ือต่อยอดหรือส่งเสริมหลักสูตรหรือรายวิชา

ของสถาบันฯ

6. จ านวนผลงานวิจัยท่ี

น ามาใช้ประกอบการหลักสูตร

หรือรายวิชาของสถาบันฯ (1 

เร่ือง)

5 การพัฒนาคุณภาพและระบบวารสารสาธารณสุขและการพัฒนา

 สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน

* * * 1. จ านวนผลงานท่ีได้รับ

คัดเลือกตีพิมพ์ (60 เร่ือง)

2. จ านวนผลงานท่ีได้รับการ

เผยแพร่ในส่ือประชาสัมพันธ์ 

(เช่น ผ่าน social media, 

website) (60 เร่ือง)

    50,000.00 กองบรรณาธิการ

วารสาร

MU-KPI 1.4, 

MU-KPI 1.5, 

MU-KPI 1.6, 

MU-KPI 1.7, 

MU-KPI 1.8 

   420,000.00    118,200.00 

MU-KPI 1.2, 

MU-KPI 1.3, 

MU-KPI 1.4, 

MU-KPI 1.5, 

MU-KPI 1.6, 

MU-KPI 1.7, 

MU-KPI 1.8 

3
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MU-KPI 1.1, 

MU-KPI 1.2, 

MU-KPI 1.3, 

MU-KPI 1.4, 

MU-KPI 1.5, 

MU-KPI 1.6, 

MU-KPI 1.7, 

MU-KPI 1.8, 

MU-KPI 1.9, 

MU-KPI 1.10, 

MU-KPI 1.13


