
Research Promotion Flowchart 2022
ลงทะเบียนรับเอกสาร

(น าเอกสารเสนอผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
และแจกงานตามความรับผิดชอบ)

ผู้บังคับบัญชาชั้นต้นตรวจและพิจารณาเอกสาร
ส่งผู้บังคับบัญชาชั้นสูงที่ดูแลงานวิจัย/ผู้รับผิดชอบ

งานสารบรรณ

งานสนับสนุนคณาจารย์ นักวิจัย สถาบันฯ

*ประสานงานคณาจารย์และนักวิจัย / MU /
แหล่งทุนวิจัย
*จัดท าหนังสือมอบอ านาจ
*จัดเตรียมเอกสารย่ืนข้อเสนอโครงการ พัฒนา
ข้อเสนอโครงการ
*แปลเอกสารและจัดท าข้อตกลง ตรวจเอกสาร
ข้อตกลงและสัญญา
*ประสานงานและจัดท าจดหมายส่ง 
กองบริหารงานวิจัย / iNT / หน่วยงานภายนอก 
(ภาครัฐบาล/ภาคเอกชน)
*จัดท าจริยธรรมการวิจัยในคน
*จัดท าขออนุมัติเปิด/ปิดบัญชีโครงการ 
*ประสานงานกับมหาวิทยาลัย/แหล่งทุนเรื่อง
รายงานความก้าวหน้าโครงการ/รายงาน
ผลการวิจัย/รายงานฉบับสมบูรณ/์ปิดโครงการ
*สนับสนุนการท างานวิจัย/เผยแพร่งานวิจัย
*Research support clinic 
*ติดตามเอกสาร/ประเมินความพึงพอใจจาก
แหล่งทุน/ผู้ใช้บริการ 

ลงระบบ MU-SIS ลงทะเบียนส่งเอกสาร
(เอกสารออกจากส่วนงาน                           

ไปหน่วยงานภายในสถาบันฯ)

โครงการวิจัยต่างประเทศ
1. นายวิชชุกร สุริยะวงศ์ไพศาล
2. นายปัณณวัฒน์ เถื่อนกลิ่น

โครงการวิจัยในประเทศ
1. นางสาวดุษณี ด ามี
2. นายเกรียงศักดิ์ ธรรมอภิพล

งานส่วนกลาง 
*กรอกข้อมูลตัวช้ีวัดต่างๆ (MU-KPI, EdPEx, ความเสี่ยง)
-นายเกรียงศักดิ์ ธรรมอภิพล/นายวิชชุกร สุริยะวงศ์ไพศาล

*ติดตามและจัดกลุ่ม วิเคราะห์/หาค่าผลงานวิชาการ
-นายวิชชุกร สุริยะวงศ์ไพศาล/นายเกรียงศักดิ์ ธรรมอภิพล 

*เผยแพร่แหล่งทุนวิจัย/ประชาสัมพันธ์   
-นางสาวดุษณี ด ามี/นายปัณณวัฒน์ เถื่อนกลิ่น 

*ก ากับ ติดตามโครงการวิจัยสถาบันฯ
-นายปัณณวัฒน์ เถื่อนกลิ่น/นายเกรียงศักดิ์ ธรรมอภิพล 

*สืบค้น พัฒนาข้อมูลองค์ความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐาน 
-นายปัณณวัฒน์ เถื่อนกลิ่น/นางสาวดุษณี ด ามี 

*ติดตามเอกสาร/ถ่ายและสแกนเอกสาร/จัดส่งเอกสารตาม
แหล่งทุน/จัดเอกสารเพื่อสืบค้น -นางสุภัทรา อินทร์ไพบูลย์

1 วัน
ท าการ

**ผู้อ ำนวยกำรสถำบันฯ            
*รองผู้อ ำนวยกำร 
(ที่ก ำกับดูแลงำนวิจัย)


