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แนวทางการให+บริการสำหรับผู+สมัครงานสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

หนAวยทรัพยากรบุคค งานสนับสนุนทั่วไป สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 
 
ผู#ท่ีต#องการสมัครเข#าทำงานท่ีสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน ให#ปฏิบัติตามข้ันตอน ดังน้ี 
1. สามารถดูตำแหนHงงานท่ีเปIดสมัครและรายละเอียด ได# 2 ชHองทาง คือ 

https://aihd.mahidol.ac.th/main/AIHD_TH/ เล่ือนไปท่ี ร8วมงานกับเรา 

 
2. กดท่ีอ8านเพ่ิมเติม เพ่ือดูรายละเอียดของตำแหนHงท่ีเปIดรับสมัคร 
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3. ผู#ท่ีสนใจสมัครงานกับสถาบันฯ ต#องดำเนินการตามข้ันตอนในระบบการสมัครสมาชิกกับมหาวิทยาลัยมหิดล 

ท่ี https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment  ดังน้ี 

3.1 เข#าท่ีเมนูสมัครสมาชิก 

 

3.2 หากทHานกรอกข#อมูลครบถ#วนแล#วกดในชHองเคร่ืองหมาย £  

 

          3.3 กดท่ีเมนูสมัครสมาชิก 

 

 

 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment
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3. เข#าระบบสมัครงาน 

4. ทำรายการ “ฝากประวัติ” กรอกข#อมูลสHวนตัว, ประวัติการทำงาน, ตำแหนHงงานท่ีสนใจ และความสามารถ

พิเศษให#ครบตามชHองท่ีกำหนดไว# 
5. ทHานสามารถกดสมัครงานในตำแหนHงท่ีสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียนเปIดรับสมัคร 

 

6. ประกาศผลผู#มีสิทธิเข#ารับการสอบคัดเลือก ท่ี https://aihd.mahidol.ac.th/main/AIHD_TH/  

   (ตามประกาศรับสมัคร) 

7. หนHวยทรัพยากรบุคลากร ติดตHอประสานงานกับผู#สมัคร ภายใน 7 วันทำการ เพ่ือยืนยันการเข#ารับการ

สอบคัดเลือก 

8. ประกาศผลการคัดเลือก https://aihd.mahidol.ac.th/main/AIHD_TH/ (ตามประกาศรับสมัคร) 

9. หนHวยทรัพยากรบุคลากร ติดตHอประสานงานกับผู#ผHานการคัดเลือก ภายใน 7 วันทำการ เพ่ือยืนยันการ

เข#าปฏิบัติงาน 
 

ค8าธรรมเนียมการสมัครงาน 

(ไม8มีค8าธรรมเนียม) 
 

กฎหมาย / ระเบียบ / ข\อบังคับ / ประกาศท่ีเก่ียวข\อง 

1. ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง หลักเกณฑyและวิธีการสรรหาและคัดเลือกบุคคล การบรรจุและแตHงต้ัง

และการทดลองการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
สอบถามเพ่ิมเติม 

หนHวยทรัพยากรบุคคล งานสนับสนุนท่ัวไป สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

มหาวิทยาลัยมหิดล โทร. 02 441 9040-3 ตHอ 76 
 


